Acuerdos de la Sesion Ordinaria del Comité de Empresa del Personal de Administracion y

1.

Servicios
04 de mayo de 2011

Se acuerda por unanimidad de los presentes (Intersindical Canaria y CCOO), aprobar el
Acta Ordinaria Nimero 1.

Se acuerda por unanimidad designar a Laura Soriano Martinez como Representante del
Comité de Empresa en el Consejo de Coordinacion de la Oficina de Mediacion.

Se acuerda remitir un escrito a todos los comparieros y compafieras fijos, para que en un
plazo de 15 dias comunique al Comité de Empresa, si estan interesados o interesadas en
ser Delegado o Delegada de Prevencidn en representacion del Comité de Empresa.

Se acuerda aprobar la propuesta de temario para la convocatoria de una de plaza de
Conserje, mediante contrato de relevo.

Se acuerda aprobar la propuesta sobre Permutas con 10 votos a favor (6 Intersindical
Canaria, 3 FETE-UGT, 1 CCOO) y 3 abstenciones (2 FSOC y 1 SEPCA) y aprobar por
unanimidad, la propuesta de Cambios de Turnos.

Se acuerda, abrir un plazo hasta el 25 de mayo para modificar o ratificar la Propuesta de
Protocolo de Sustituciones en la proxima reunién de Comité de Empresa.

Se acuerda abrir un plazo hasta el 25 de mayo para presentar propuestas de Reglamento
de Funcionamiento Interno de la Comisién de Formacion del PAS Laboral y Reglamento de
Formacion para el PAS Laborat.

En la Laguna a 4 de mayo de 2011.
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