
Acuerdos de la Sesión Extraordinaria del Comité de Empresa del Personal de Administración y 
Servicios 


26 de octubre de 2011 


1. 	 Se acuerda proponer a los miembros de tribunal para el concurso de traslado de Oficiales 
de Laboratorio. 

2. 	 Se acuerda dar conformidad a las Funciones de Técnico de Laboratorio, Especialidad 
Bioexperimental para proceder a una contratación a través del SCE. 

3. 	 Se acuerda incluir como punto del orden del día de la reunión con la Gerencia los 
Convenios de Colaboración para Prácticas de Formación. 

4. 	 Se acuerda aprobar la propuesta de Protocolo de Sustituciones presenta por Intersindical 
Canaria. 

5. 	 Se acuerda aprobar las propuestas de Reglamento de Funcionamiento Interno de la 
Comisión de Formación del PAS Laboral y Reglamento de Formación para el PAS Laboral 
presentadas por Intersindical Canaria. 

6. 	 Se acuerda aprobar la propuesta de Convocatoria de plazas vacantes para el año 2012, 
presentada por Intersindical Canaria con la inclusión de la plaza Técnico Especialista de 
Pintura. 

7. 	 Se acuerda incluir en el punto del orden del día de la reunión con la Gerencia la Instrucción 
de Vacaciones para 2012 que aún no ha sido remitida por la Gerencia y proponer un cambio 
en la fecha de solicitud de las vacaciones. 

8. 	 Se acuerda solicitar una reunión con gerencia para tratar todos los temas aprobados en el 
Comité de Empresa. 

En la Laguna a 26 octubre de 2011. 

FETE-UGT 	 Alternativa Sindical 

CCOO 


